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Denn bei Richter ECOS erwartet Sie eine Karriere mit
Zukunft:

Die Arbeit mit anspruchsvollen Kunden und Anlagen moti-
viert Sie? Sie mochten mit unserem Team daflir sorgen, dass
die Anlagen immer zuverldssig und optimal laufen?

Sie sind Teil des Service und die Schnittstelle zwischen dem
technischen und dem kaufménnischen Bereich, Kunden und
Lieferanten. Und Sie haben Lust beide Dinge optimal zusam-
menzubringen? Dann sind Sie bei uns richtig!

Und das sind wir:

Mehr Gas rein, mehr Kohle raus! Seit 2015 bieten wir Ser-
viceleistungen mit Wartung, Instandsetzung, Stérungsbesei-
tigung und Ersatzteillieferung fir Biogas- und Biomethanan-
lagen, BHKW und ORC sowie Optimierung und Ertlichtigung
von Anlagen und Energieeffizienzmaknahmen. Dartiber
hinaus bieten wir Beratung von der Projektentwicklung bis
zur Umsetzung.

Passen wir zusammen, haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns uber lhre aussagekraftige Bewerbung
mit Angabe lhres friihestmdglichen Eintrittstermins und Ihrer
Gehaltsvorstellung per Mail an:

hi@micha-braucht-dich.de

. ALS TEGHNISGHER SAGHBEARBEITER (M/W/D)

PROFIL

- Berufserfahrung als Servicetechniker im technischen
Bereich, idealerweise auch im kaufmannischen Be-
reich, um diese optimal zusammen zu bringen

- starkes Teamworking, grofe Einsatzbereitschaft,
Eigeninitiative

- Spalt an Kundenkontakt

TATIGKEITEN

- Angebotserstellung fiur die Regelwartung, die Sto-
rungsbeseitigung und den Teileverkauf

- Auftragsabwicklung von der Vorbereitung liber den
Einkauf von Material und Dienstleistungen bis zur
Abrechnung

BEI UNS ERWARTET DICH

- Uberdurchschnittliche Vergiitung

- betriebliche Altersvorsorge

- min. 28 Tage Jahreserholungsurlaub
- flexibles Arbeitszeitmodell

- kontinuierliche Weiterbildung

- aktive Betreuung in der Einarbeitung
- Gruppenunfallversicherung

Richter ECOS GmbH Tel.: +49 (0) 34 61/ 43 40 49

Am Haupttor, Bau 5211 Fax: +49 (0) 34 61/ 43 40 46

06237 Leuna E-Mail: hi@micha-braucht-dich.de
www.micha-braucht-dich.de
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